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Forderverein
Wir stellen uns vor

Wichtige Termine

FERIENENDE

Liebe Schulerinnen und
Schiler, liebe Eltern und
liebes Kollegium,

als Schulleitung der Robert-
Bosch-Realschule grifRen wir
Sie zum Schuljahresbeginn
und freuen uns erneut auf
viele Begegnungen mit
Ihnen.

Im neuen Schuljahr dirfen
wir wieder zahlreiche neue
Schilerinnen, Kolleginnen
und Kollegen an unserer
Schule begrifen. Insgesamt
unterrichten 45 Lehrerinnen
und Lehrer 664 Schilerin-
nen und Schiler in 25 Klas-
sen.

Die neuen Kolleginnen und
Kollegen stellen sich auf der
letzten Seite vor.

Allen neu an unserer Schule

Angekommenen wiinschen
wir einen guten Start und ein
rasches Eingewdhnen.

Im alten Schuljahr wurden
wir wieder zum zweiten Mal
zertifiziert und dirfen als
Schule wieder den Titel Fair-
trade-Schule fuhren. Mehr
daruber auf Seite 2. Wichtige
Informationen und Neuerun-

gen fur die Klassen stehen
auf der Innenseite.

Maoge fur uns alle dieses
Schuljahr gliicklich verlau-
fen.

In diesem Sinne

5@ e ol

Schulleiter Stellv. Schulleiterin

EINSCHULUNGSFEIER

Die diesjahrige Einschulung
unserer neuen Flnfer war
wie immer gut vorbereitet -
und verlief doch nicht ganz
wie geplant. Mit einem gut
durchchoreografierten Tanz
erwarteten zu Anfang die
Sechstklasslerinnen ihre
Nachfolger. Alsdann begrif-
te Rektor Opitz alle Anwesen-
den und stellte ihnen die
wichtigsten Personen der
Schule vor. Ein weiterer mu-
sikalischer Leckerbissen war
das Gitarrentrio mit Musik-
lehrer Scheunert, dessen
Vortrag leider jah von einem
unerwarteten Feueralarm
unterbrochen wurde. Vor-
schriftsmafig wurde die
Halle geraumt - und auch

vorbildlich ohne
Hektik und sehr
zlgig! Und das,
obwohl dies mit
den Teilnehmen-
den zuvor nicht
gelbt worden
war. Glucklicher-
weise stellte
sich das Ganze
als Fehlalarm
heraus und

nach der Zwangs-
pause wurde das Versaum-
te nachgeholt: Das Gitarren-
stlick wurde mit tosendem
Applaus bedacht und end-
lich durften die Klassenlehr-
krafte ihre neuen Zoglinge
per Handschlag begrifen.
Auf dem Weg hinliber zum

Einschulungsfeier

Realschulgebaude erhielt
noch jeder Fiinftklassler
kostenlos eine nagelneue
Trinkflasche - zur Halfte
gesponsert vom Férderver-
ein. Vielen Dank dafur!

Herr Klein
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FAIRTRADE

Wir freuen uns Gber unsere
Re-Zertifizierung.

Zum zweiten Mal hat unsere
Schule diese Auszeichnung
als Fairtraide-Schule erhal-
ten.

Fairirade

Die Schulleitung FAIRTRADE

Das Siegel fur Fairen Handel

ALLGEMEINE HINWEISE ZU DEN FERIEN

Bitte beachten Sie generell
die Ferientermine bei lhrer
privaten Urlaubsplanung, da

Unterrichtsbefreiung wegen privater
Urlaubsplanung nicht gewahrt wer-
den kann. (Schulbesuchsordnung)

Die Schulleitung

HAUSAUFGABENBETREUUNG/

FORDERKURSE/AGS

Montags bis Donnerstag wird
von 12.45 bis 13.45 Uhr im
Raum A2-7 eine Hausaufga-
benbetreuung angeboten.
Folgende Férderkurse kon-
nen angeboten werden:
Tiergestutzte Leseférderung
in KI. 5, LRS-Deutsch in KI. 5
und 6, Mathe Férderung in
Kl. 6, in Kl. 7 zusatzliche
Lerninselstunden und Eng-
lisch Férderung.

Zusétzlich gibt es Arbeitsge-

meinschaften:

e HIP HOP Dance-AG, mon-
tags, Fr. Bodinger,
Bewegungsraum MSG

e Catering AG, vierzehntagig
montags, Fr. Welzmiiller,
Klche

e Eventagentur, vierzehn-
tatgig mittwochs, Hr. Zeitler
(Schulerfirma)

e Schulsanitater, dienstags,
Hr. Keefer, Musiksaal

e Homepage, donnerstags,
Hr. Klein, PC-Raum

e Chor-AG, dienstags,
Hr. Scheunert, Musiksaal

e Theater AG, donnerstags,
Fr. Welzmuller, MSG-Saal

e Schulband, mittwochs,
Hr. Scheunert, Musiksaal

ORIENTIERUNGSSTUFE KLASS

In den Klassen 5 und 6 ar-
beiten wir auf dem Real-
schulniveau. Leistungsfest-
stellungen
(...Klassenarbeiten) werden
im M-Niveau geschrieben.

In den Funferklassen wurden
am Mittwoch, den 25.9. und
am Freitag, den 27.9. bereits
Lernstanderhebungen in den
Fachern Deutsch und Mathe-
matik durchgefihrt. Dabei
handelt es sich um zentrale
einheitliche Tests vom Lan-
desinstitut fir Schulentwick-
lung.

Sie dienen sowohl als Infor-
mation Uber das Leistungs-
bild des einzelnen Schiilers
als auch der ganzen Klasse
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und sind die Grundlage fur die
Erstellung der Forderplane fur
jedes einzelne Kind.

Die Rickmeldung an die EI-
tern erfolgt am Mittwoch, den
6.11.2019.

Unser Praventionskonzept
sieht in Klasse 5 ein Bus-

E 5 UND 6

Bussicherheitstraining mit der Polizei

sicherheitstraining vor. In Klas-
se 6 folgt noch eine Infoveran-
staltung zum Thema
LFahrradhelm®.

KLASSE 7

In Klasse 7 startet das the-
menorientierte Projekt Sozia-
les Engagement im 2. Halb-
jahr. Die Schulerlnnen wer-
den an drei Tagen in der

Projektwoche im Marz ein
Praktikum in einer sozialen
Einrichtung absolvieren.
Ebenfalls findet im Rahmen
der Projektwoche das Anti-

Mobbing-Projekt statt, welches
von den Klassenlehrern durch-
geflhrt wird.
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KLASSE 8

In den Klassen 8 fuhren wir
die ,Kompetenzanalyse Pro-
fil AC an Realschulen“ durch.
Sie ermdglicht Schilerlnnen,
ihre Fahigkeiten kennen zu
lernen. Dazu wurden Aufga-
ben und Tests flr ein Kom-
petenzanalyseverfahren
entwickelt, die die Schilerln-
nen in Kleingruppen oder
einzeln erledigen. Mit ihm
werden alle fir die Berufsori-
entierung erforderlichen
fachlichen, Gberfachlichen
und berufsrelevanten Kom-

petenzen abgedeckt. Damit
wollen wir die Schillerinnen
so gut wie moglich unterstit-
zen:

e bei der Entfaltung ihrer
personlichen Starken

® Dbei der Wahl des passen-
den Berufes

e auf dem Weg in ihre
selbststandige Zukunft

Im 2. Schulhalbjahr beginnt
dann fir die 8er die
sIndividuelle Férderung”. Die
Schiilerinnen kdénnen in den
unterschiedlichsten Berei-
chen ihre Kompetenzen ver-
bessern. Die Stunden sind im
Stundenplan verankert.

Im Rahmen der Berufsbera-
tung findet in Klasse 8 ein
Handwerkspraktikum statt.

KLASSE 9

NEU in diesem Schuljahr ist,
dass alle M-Niveau und G-
Niveau Schilerlnnen im
Fach WBS eine Projektarbeit
mit einem Prufungsgesprach
machen missen.

Bei den G-Niveau-Schiilern
zahlt sie zur Hauptschulab-
schlussprifung dazu.

Alle G-Niveau Schuler und
deren Eltern wurden Uber die
Hauptschulabschlussprifung
informiert.

Ansonsten steht im Mittel-
punkt der Klasse 9 die Be-
rufsorientierung. Viele Aktio-
nen sind auch dieses Jahr
geplant.

Nach den Herbstferien findet

das BORS-Praktikum statt.
Im Rahmen der Methodenta-
ge wurden die Aktion ,Die
gute Bewerbung"” durchflhrt,
bei der Schulerinnen lernen,
wie eine gute Bewerbung
aussehen muss.

Zur Berufsberatung kommt
die Berufsberaterin in alle
9er Klassen.

Auch in Zusammenarbeit mit
unseren Bildungspartnern
besuchen uns die Ausbil-
dungsbotschafter wieder an
unserer Schule. Ebenso wird
auch wieder ein BORS-Tag
stattfinden.

In Klasse 9 sieht unser Pra-
ventionskonzept das Thema

Alkoholpravention vor. Die
Jugendverkehrsschule refe-
riert zum Thema Sicherheit
im Verkehr.

KLASSE 10

Schon am Anfang der Klasse
10 wurden die Schilerinnen
Gber die Abschlussprifung
von der Schulleitung infor-
miert. Bereits nach den
Herbstferien starten die

Schulerinnen mit der EURO-
KOM-Prifung im Fach Eng-
lisch, welche schon zur Ab-
schlussprifung zahlt. Im
April folgen die schriftlichen
Prifungen in den Fachern
Mathe, Deutsch, Englisch.

Daneben finden auch im
Fach NWA und in den Wahl-
pflichtfachern die fachinter-
nen Prifungen statt. Den
Abschluss bilden die mind-
lichen Prufungen im Juli.

AUBERUNTERRICHTLICHE
VERANSTALTUNGEN

Alljahrlich finden in den Klas-
senstufen verschiedene au-
Berunterrichtliche Veranstal-
tungen statt. Die Klassen 6
fahren ins Schullandheim,
die 8er nach England und
die 10er werden zum Ab-
schluss ihrer Zeit an der
Robert-Bosch-Realschule
eine Studienfahrt nach Ham-
burg oder Berlin mit ihren
Klassenlehrern durchfihren.

Elbphilharmonie in Hamburg

Der Bundestag in Berlin

se-lle fiir die
Berufsorientierung
erforderlichen
fachlichen,
siberfachlichen und
berufsrelevanten
Kompetenzen
abgedeck?

seneirt Mittelpuntet der
Klasse 9 stebt die

Berufsorientierung

o, bereits nach den

Herbstferien*
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Robert-Bosch-
Realschule

Friedrich-List-Stra3e 3-5
89537 Giengen

Telefon: 07322/9634-0
Fax: 07322/9634-60
E-Mail:
sekretariat@rea-giengen.de

Aktuelle Informationen finden
Sie auch auf unserer Homepage
www.rea-giengen.de

=
Organisation

FORDERVEREIN

WIR WOLLEN NOCH VIELES
FUR UNSERE KINDER IN DIE
TAT UMSETZEN!

Der Forderverein wurde
1999 gegrundet. Mit Hilfe
von Mitgliederbeitragen und
Spenden springt der Forder-

verein dort ein, wo das Budget
der Schule endet. Das Ziel des
Fordervereins ist es, die Schule
und die Schuler finanziell zu
unterstitzen. Um Ideen und
Winsche wahr werden zu las-
sen, die sonst nicht realisiert
werden kdnnten.

DAZU BRAUCHEN WIR SIE
ALS MITGLIED!

Sie haben noch Fragen?
Dann kontaktieren Sie uns
einfach per Mail:
foerderverein@rea-giengen.de
P. Bacher

WIR STELLEN UNS VOR

Mein Name ist Ingrid Orlowski, ich wohne in Giengen und gebe an mehreren
Schulen in der Umgebung Religionsunterricht, in diesem Schuljahr auch an der
RBS. Mir ist wichtig junge Menschen auf der Suche nach Sinn und Bedeutung
ihres Lebens zu begleiten. Kirche und Glauben stehen im Gegenwind der Ge-
sellschaft. Wie kann es trotzdem gelingen, einen tragenden Grund fur das

eigene Leben zu finden?

Hallo, mein Name ist Bettina Stangle und seit diesem Schuljahr darf ich das
Lehrerteam an der RBR in den Fachern Englisch, ev. Religion, WBS, Geographie
und Gemeinschaftskunde verstarken.

Nicht ich sondern ihr steht bei mir im Vordergrund. Vielmehr méchte ich
viele Begegnungen mit euch haben bei denen wir beide Neues und Vielsei-
tiges erfahren und lernen kénnen. Mein Hobby hat mich dazu bewegt, dass
ich mich an der RBR als Kunst- und Techniklehrer beworben habe. Dabei
finde ich es sehr interessant, Menschen der unterschiedlichsten Art und
aus verschiedenen Kulturen etwas naher kennen zu lernen. Meine Ent-
scheidung Lehrer zu werden, habe ich erst sehr spat getroffen. Nach meh-
ren anderen Berufen (5 Jahre Militar, 13 Jahre Finanzfachwirt) habe ich

allen Mut zusammengefasst und mit 38 Jahren nochmal auf Lehramt stu-
diert. Mittlerweile bin ich seit 13 Jahren als Lehrer tétig,und ich habe es
noch keine Minute bereut, weil ich einen Teil meiner Erfahrungen an euch
weitergeben kann. Wiinsche mir ein offenes und ein tolles Miteinander.

Euer Walter Gimmer

Hallo, mein Name ist Timo Keefer, ich komme aus Aalen und bin seit diesem
Schuljahr an der Robert-Bosch-Realschule Giengen. Die Facher die ich Unter-
richte sind Englisch, Geschichte, Gemeinschaftskunde und WBS. Besonders
wichtig ist mir ein fairer, respekt- und vertrauensvoller Umgang miteinander an
der Schule. Nach meinem Schultag gehe ich sehr gern zum Sport, koche oder
mache Musik.

WICHTIGE TERMINE

Montag bis Freitag
Montag bis Freitag
Donnerstag

Mittwoch bis Freitag

28.10.-1.11.2019
4.11.-8.11.2019
28.11.2019
4.11.-8.11.2019

Weitere Termine finde Sie auf unserer Homepage:

www.rea-giengen.de

Herbstferien
BORS-Praktikum in Klassenstufe 9
Ausbildungsbotschaftertag

EUROKOM-Prifung in Klassenstufe 10



